AN

Ferienantrag

Der Ferienanspruch betrdgt 5 Wochen pro Kalenderjahr.

Ferien sind immer frUhzeitig im Voraus zu beantragen und werden vom
Arbeitgeber, sofern die betrieblichen Verhaltnisses es erlauben schriftlich
bestétigt. Gerade im Sommer und Weihnachten sind die Eingabefristen
verbindlich, da dann viele Mitarbeiterinnen fehlen.

Bei Notfdallen (Unfall, Todesfall) werden natirlich Ausnahmen von diesen Fristen
gemacht, ein entsprechendes Dokument ist aber einzureichen.

Die Eingabefristen sind fir alle verbindlich, es ist nicht davon abhé&ngig ob deine
Kunden Ersatz mdchten oder nicht, denn andere Kunden brauchen Ersatz und
deshalb muss das Personal auch hierfir organisiert werden.
Zahnarztbehandlungen, Hochzeiten oder sonstige geplante Termine gelten nicht
als Notfalle.

Vorname:

Name

Ferienantrag :

1) von: bis:
2) von. bis: Eingabefristen Ferien:
Sommerferien
3) von: bis: (Juli/August) - bis am
31.03
] . . Weihnachten - bis
4) von: bis: g



